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Il faut augmenter les salaires ! 
 

 

Déjà plusieurs mobilisations sur les salaires… 
Tout au long de l’année 2005 : au printemps et à l’automne, les questions salariales ont mené 
les salariés, publics comme privés, dans la rue. Plus d’un million en mars et en octobre. 

Pourtant,  la réponse gouvernementale a été d’ignorer ces revendications légitimes : en 2005, 
des augmentations minimes pour les fonctionnaires (moyenne de +0,9% sur l’année). Il en est 
de même pour les salariés du privé. 

…il faut continuer ! 
A la rentrée 2006 les questions de pouvoir d’achat ont à nouveau été au cœur des débats de la 
rentrée : augmentation des prix de l’énergie, du logement, des transports… Et des salaires en 
berne.  
La petite augmentation de 0,5 % de juillet, ainsi que le cadeau d’un point d’indice ne sont 
même pas suffisants pour maintenir notre pouvoir d’achat, encore moins pour un début de 
rattrapage depuis les cinq dernières années. 

Campagne intersyndicale dans la Fonction Publique 
Non, nous ne voulons pas pour avoir une évolution salariale correcte être obligés de faire des 
heures supplémentaires, comme le suggère le ministre de l’Intérieur. 
C’est pourquoi une campagne intersyndicale au sein de la Fonction Publique est lancée  sous 
forme de pétitions qui seront données au ministre le 30 novembre. 
Vous pouvez également signer cette pétition sur le site http://www.salaires.org .Dans ce cas, 
nous vous demandons d’en faire une copie au syndicat de votre choix afin que nous les 
comptabilisions. 
  

A l’Insee, les syndicats CFDT et SUD s’associent à cette campagne. 
 

Paris le 30 octobre 2006  
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