
Primes des contrôleurs de l'Insee : barème au 1er f évrier 2014  (montant  brut annuel en euros)
(primes liées au positionnement dans la grille auxquelles s'ajoutent l'indemnité mensuelle de technicité de 719 euros brut annuels, 
 la "prime d'intéressement" de 150 euros brut annuels versée à tous les personnels lorsque l'Insee a rempli ses "objectifs de performance", 
ainsi que les compléments éventuels tels que l'indemnité de résidence et le supplément familial de traitement)
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Contrôleur principal
11ème échelon - 562 2 601 5 621 5 494 6 279 6 038 6 900 13 716 14 501 14 260 15 122
10ème échelon 3 ans 540 2 499 5 401 5 335 6 097 5 863 6 700 13 235 13 997 13 763 14 600
9ème échelon 3 ans 519 2 402 5 191 5 176 5 915 5 688 6 500 12 769 13 508 13 281 14 093
8ème échelon 3 ans 494 2 286 4 941 4 862 5 556 5 342 6 105 12 089 12 783 12 569 13 332
7ème échelon 3 ans 471 2 180 4 711 4 523 5 169 4 970 5 680 11 414 12 060 11 861 12 571
6ème échelon 2 ans 449 2 078 4 491 4 276 4 887 4 699 5 370 10 845 11 456 11 268 11 939
5ème échelon 2 ans 428 1 981 4 281 3 822 4 368 4 200 4 800 10 084 10 630 10 462 11 062
4ème échelon 2 ans 410 1 898 4 101 3 802 4 345 4 178 4 775 9 801 10 344 10 177 10 774
3ème échelon 2 ans 395 1 828 3 951 3 643 4 163 4 003 4 575 9 422 9 942 9 782 10 354
2ème échelon 2 ans 380 1 759 3 801 3 464 3 959 3 806 4 350 9 024 9 519 9 366 9 910
1er échelon 1 an 365 1 689 3 651 3 305 3 777 3 631 4 150 8 645 9 117 8 971 9 490
Contrôleur 1ère classe
13ème échelon - 515 2 384 5 151 4 698 5 369 5 163 5 900 12 233 12 904 12 698 13 435
12ème échelon 4 ans 491 2 273 4 911 4 507 5 151 4 953 5 660 11 691 12 335 12 137 12 844
11ème échelon 4 ans 468 2 166 4 681 4 300 4 914 4 725 5 400 11 147 11 761 11 572 12 247
10ème échelon 4 ans 445 2 060 4 451 4 077 4 659 4 480 5 120 10 588 11 170 10 991 11 631
9ème échelon 3 ans 425 1 967 4 251 3 783 4 323 4 156 4 750 10 001 10 541 10 374 10 968
8ème échelon 3 ans 405 1 875 4 051 3 583 4 095 3 938 4 500 9 509 10 021 9 864 10 426
7ème échelon 2 ans 390 1 805 3 901 3 185 3 640 3 500 4 000 8 891 9 346 9 206 9 706
6ème échelon 2 ans 375 1 736 3 751 2 787 3 185 3 063 3 500 8 274 8 672 8 550 8 987
5ème échelon 2 ans 361 1 671 3 611 2 548 2 912 2 800 3 200 7 830 8 194 8 082 8 482
4ème échelon 2 ans 348 1 611 3 480 2 309 2 639 2 538 2 900 7 400 7 730 7 629 7 991
3ème échelon 2 ans 340 1 574 3 400 2 150 2 457 2 363 2 700 7 124 7 431 7 337 7 674
2ème échelon 2 ans 332 1 537 3 320 2 070 2 366 2 275 2 600 6 927 7 223 7 132 7 457
1er échelon 1 an 327 1 513 3 270 1 533 1 820 1 750 2 000 6 316 6 603 6 533 6 783
Contrôleur 2ème classe
13ème échelon - 486 2 249 4 861 4 459 5 096 4 900 5 600 11 569 12 206 12 010 12 710
12ème échelon 4 ans 466 2 157 4 661 4 300 4 914 4 725 5 400 11 118 11 732 11 543 12 218
11ème échelon 4 ans 443 2 050 4 431 4 141 4 732 455 5 200 10 622 11 213 6 936 11 681
10ème échelon 4 ans 420 1 944 4 201 3 783 4 323 4 156 4 750 9 928 10 468 10 301 10 895
9ème échelon 3 ans 400 1 851 4 001 3 265 3 731 3 588 4 100 9 117 9 583 9 440 9 952
8ème échelon 3 ans 384 1 777 3 841 2 867 3 276 3 150 3 600 8 485 8 894 8 768 9 218
7ème échelon 2 ans 371 1 717 3 711 2 389 2 730 2 625 3 000 7 817 8 158 8 053 8 428
6ème échelon 2 ans 358 1 657 3 581 2 150 2 457 2 363 2 700 7 388 7 695 7 601 7 938
5ème échelon 2 ans 345 1 597 3 450 2 070 2 366 2 275 2 600 7 117 7 413 7 322 7 647
4ème échelon 2 ans 334 1 546 3 340 1 831 2 093 2 013 2 300 6 717 6 979 6 899 7 186
3ème échelon 2 ans 325 1 504 3 250 1 672 1 911 1 838 2 100 6 426 6 665 6 592 6 854
2ème échelon 2 ans 323 1 495 3 230 1 443 1 659 1 593 1 830 6 168 6 384 6 318 6 555
1er échelon 1 an 321 1 486 3 210 1 284 1 477 1 418 1 630 5 980 6 173 6 114 6 326

ACF Total  IAT (IFTS) + PR + ACF

Echelon

Durée 
moyenne 
échelon 

(hors RDM)

Indice 
majoré

IAT IFTS
Prime de

rendement
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